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Trabajo en equipo

Area de Capacitacién: Cultura organizacional

Duracién: 20 hrs. Modalidad: Presencial

Objetivo: Al final del curso el participante podra identificar los siguientes elementos: metas,
barreras, roles y técnicas de comunicacion a través de la presentaciéon de diferentes
situaciones como herramientas del funcionamiento basico de un equipo para establecer un
ambiente de colaboracién y compromiso del trabajo en equipo.

Contenido tematico:

w

Participacion activa en un equipo de trabajo.

Diferencia entre grupo y equipo.

El trabajo en equipo y el mundo actual.

Roles dentro del equipo de trabajo.

Finalidad del equipo y metas grupales.

La comunicacion efectiva y respetuosa en un equipo de trabajo.
La comunicacion en los equipos.

El respeto en los equipos.

El ambiente colaborativo dentro de un equipo de trabajo.
La solidaridad y el aprendizaje en los equipos.

Empatia, ayuda y colaboracion en los equipos.

Logros del trabajo en equipo.
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El contenido temético esta sujeto a modificacidén con base en los requerimientos particulares del solicitante.
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